CAPITOLUL IlI- ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

-pozitionare favorabila a teritoriului
GAL in zona vestica a Romaniei pe rutile
principale de comunicatii din vestul tari;
- accesibilitate ridicata pe toata
suprafata regiunii;

- climat propice locuirii si desfasurarii
activitatilor agricole;

- fond funciar variat compus din soluri
cu fertilitate buna si posibilitati de
exlploatare agricola;

- exista cai de acces rutier pe aproape
intreaga suprafata a teritoriului;

- teritoriul are acces la calea ferata;

- exista infrastructura educationala la
nivelul intregului teritoriu;

-exista infrastructura de siguranta-
fiecare comuna detine cate un post de

PUNCTE SLABE

-din cauza poluarii planetare si efectului
de sera din ultimi ani au aparut
fenomene climatice extreme de canicula
extinsa si vijeli mari vara si ierni scurte
si calduroase iarna;

- caile de acces rutier si pietonal sunt in
cea mai mare parte pietruite si
neamenajate deloc (de pamant)

- in cele mai multe localitati nu exista
trotuare amenajate pentru trafic
pietonal, populatia fiind nevoita sa
foloseasca pentru deplasarea pietonala
spatiul carosabil supunandu-se anumitor
riscuri datorita intensificari circulatiei
autoturismelor;

- in teritoriu exista cladiri in domeniul
public, aflate in stare de degradare.

- exista, in intravilanul localitatilor spatii
publice neamenajate ce dau satului un
aspect neplacut, de parasit, neingrijit;

- unele constructi sau amenajari publice
au aspect neingrijit si necesita renovare;
- nu exista in toate comunitatile capele
pentru servici mortuare;

- Caminele culturale din teritoriu
necesita renovare si dotare pentru a
asigura desfasurarea in bune conditii a
activitatilor;

- in cea mai mare parte a teritoriului
sistemele de iluminat public necesita
reabilitare/imbunatatire sau extindere;
- in teritoriu lipsesc bazele sportive
amenajate pentru practicarea sportului
de catre tineri;

- in mare parte din localitati ce apartin
teritoriului lipsesc zonele de promenada,
agrement si locurile de joaca pentru
copii.

-0 parte din sediile Primariilor din
teritoriu necesita modernizare/renovare
- In teritoriu nu existd amenajate centre
de formare profesionale si/sau de
invatare permanenta.

- numarul de locuri de munca locale este



politie.

- exista spatiu suficient la nivelul
intregului teritoriu pentru extinderea
suprafetei locuibile si/sau construibile
pentru constructiile private si/sau
publice;

- exista spatiu suficient in domeniul
public al comunelor pentru a amenaja
zone de agrenent si parcuri, spatii verzi
si de recreere;

- exista pe cea mai mare parte a
teritoriului sisteme de iluminat public;
- exista resurse turistice, monumente
arhitecturale, monumente ale naturii si
alte zone de interes;

- Exista cladiri ce apartin domeniului
public si care pot fi folosite pentru
dezvoltarea serviciilor publice la nivelul
comunitatilor;

-teritoriu n care se desfasoara activitati
economice in toate sectoarele
economice;

- numar agentilor economici in crestere;
-exista localitati in care sunt mai
dezvoltate activitatile industriale si de
servici in sectoarele de crestere
economica (servicii, activitati
industriale)- in unele comune a crescut
numarul de solicitari de emitere a
certificatelor de producatori;

- exista in zona multe obiective turistice,
- exista in teritoriu zone cu inalta
valoare arhitecturala si naturala;

- exista traditii locale pot fi valorificate
prin activitatile economice;

- in ultimi 5 ani au crescut activitatile
economice in sectoarele industrie si
agricultura

- teritoriul populat inca din cele mai
vechi timpuri;

- Exista commune a caror populatie a
crescut in intervalul de timp de la
recensamantul din 2002 pana la
recensamantul din 2011;

- in cea mai mare parte populatia este
educata;

- numar relativ mic de analfabeti in
comparatie cu alte teritorii din tara.

redus in majoritatea comunelor;

- putini operatori economici in zona in
sectoarele de servicii si productie fata
de necesarul estimat si concentrarea
celor existenti doar in anumite zone;

- sunt foarte putini folosesc in productie
si servicii, materiale si resurse locale;

- In ultimi 5 ani a scazut numarul de
operatori economici din sectorul de
turism;

- mediul asociativ este slab reprezentat
in regiune in toate ramurile economice;
- dotarea tehnica adecvata a micilor
ferme agricole. Aceasta este scazuta
afectand competitivitatea produselor
locale comparabil cu cele externe sau
produse in alta regiune;

- Micile ferme nu dispun de spatii pentru
stocarea productiei;

- potentialul turistic este slab valorificat
pe toata suprafata teritoriului fiind in
regres in ultimii ani;

- in unele commune a crescut numarul
cererilor pentru emitere a certificatelor
de producator;

- Infrastructura putin dezvoltata pentru
sustinerea transferului de cunostinte in
mediul rural;

- nu exista retele de dezvoltare rurala
pentru dobandirea de cunostinte si
deprinderi;

- producatorii agricoli sunt in general
neorganizati;

-in unele zone infrastructura precara
impiedica dezvoltarea activitatilor
economice.

- populatia totala a teritoriului a scazut
in intervalul de timp de la
recensamantul din anul 2002 si pana in
anul 2011;

- populatie din ce in ce mai redusa din
cauza migratiei tinerilor spre zonele
dezvoltate;

- exista sate care se depopuleaza rapid;
- tendinta de imbatranire demografica
din cauza migratiei tinerilor spre zonele
dezvoltate economic;

- slaba implicare a cetatenilor din

el vle



- existenta institutilor administratiei
publice locale in teritoriu;

- existenta unui numar suficient de
instituti de invatamtnt la nivelul
teritoriului;

- existenta unui camin de batrani in
regiune;

- in teritoriu exista organizate la nivelul
unitatilor sadministrativ-teritoriale
servicii de interventie pentru situati de
Urgenta

OPORTUNITATI

teritoriu 1n dezvoltarea comunitatii;

- spatiile de care dispun institutiile
publice sunt inadecvate in multe dintre
UAT-urile din micoregiune;

- numarul de investiti publice derulate in
ultimi ani a scazut;

-dotarile cu tehnica de calcul si
aparatura specifica de care dispun
unitatile administrativ-teritoriale sunt
depasite in multe cazuri si nu mai fac
fata nevoilor de munca;

- serviciile de interventie pentru situati
de urgenta sunt slab dotate pentru a
face fata situatilor speciale;

- capacitate redusa de furnizare de
servicii sociale la nivelul unitatilor
administrative-teritoriale pentru
persoanele/familiile aflate in dificultate;
- n teritoriu o mare parte dintre
locuitori se regasesc in diferite situatii
de vulnerabilitate/ dificultate - cel putin
2800 de persoane;

- numar foarte redus de centre
comparativ cu nevoile grupurilor
vulnerabile (exista un singur camin de
batrani);

- nu exista niciun serviciu social
acreditat sa furnizeze servicii pentru
familiile/persoanele in dificultate
inclusiv pentru familiile de rromi,;

- In zonele din teritoriu mediul rural nu
exista statiide ambulanta iar accesul la
servicile de ambulanta se face mai dificil
(intr-un interval de timp mai lung)
pentru asigurarea deplasarii persoanelor
catre unitatile spitalicesti sau centre de
evaluare a persoanelor cu handicap
mediu;

- grad redus de coeziune sociala generat
de lipsa servicii pentru integrarea/
reintegrarea sociala
AMENINTARI



- folosirea fondurilor europene pentru
asigurarea unui acces facilin zonele
importante din regiune;

- masurile de infrastructura ce pot fi
finantate prin PNDR 2014-2020 pentru
infrumusetarea satelor;

- programul LEADER pentru rezolvarea
problemelor de infrastructura la scara
mica;

- posibilitatea accesari de fonduri
europene pentru renovarea cladirilor
publice;

- cresterea numarului de agenti
economici prin sustinerea investitiilor
prin programele de dezvoltare PNDR
2014-2020 si LEADER - cu stimularea
infiintarii de noi locuri de munca;

- Dotarea si modernizarea fermelor mici
producatori agricoli si crearea de locuri
de munca;

-razolvarea problemei infrastructuri
poate relansa turismul.

- prin investitile nationale in
infrastructura de transport poate creste
atractivitatea regiunii si venirea de noi
locuitori in zona;

-investitile private efectuate in teritoriu
cu fonduri europene (inclusive LEADER)
cu generarea de locuri de munca vor
determina tinerii sa raman in teritoriu.
-diversitatea de unitati de asistenta
sociala care pot fi infiintate si
acreditate;

- Programul Operational Capital Uman
2014-2020;

-pachetul guvernamental de masuri de
incluziune sociala si combatere a saraciei

- deprecierea conditiilor de locuit in
asezarile rurale cu acces rutier mai putin
dezvoltat;

-scaderea investitilor publice datorata
scaderii bugetelor unitatilor
administrative locale;

- mentinerea agriculturii in sfera
subsistentei cu dotari precare ale
fermierilor;

- turism in regres datorita infrastructurii
modeste si nedezvoltate;

- Demararea cu intarziere a programelor
de finantare alocate prin LEADER

- concurenta puternica din partea
importurilor ieftine de produse agricole;
- prin scaderea in actualul ritm al
populatiei regiunii ar putea aparea tot
mai multe asezari parasite si areale de
saracire demografica;

- deprecierea conditiilor de locuit in
asezarile rurale cu acces rutier mai putin
dezvoltat;

- 0 administratie locala slab dotata;

- mediul legislativ intr-o continua
schimbare;

- numarul mic de posturi in administratia
publica locala aferent serviciilor sociale;
- cresterea numarului de locuitori cu
nivel de educatie scazut (invatamant
incomplet si analfabeti)



